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1. Twiin architectuurraad

De Twiin architectuurraad heeft tot doel om Twiin als verbindend afsprakenstelsel tot zijn recht te laten
komen en bij te dragen aan de ontwikkeling van het Twiin Afsprakenstelsel. De architectuurraad toetst
nieuwe of gewijzigde inhoud van het afsprakenstelsel aan de principes van Twiin en eerder gemaakte
architectuurkeuzes. Daarnaast kan de architectuurraad gevraagd en ongevraagd advies uitbrengen over
fundamentele architectuurkeuzes aan het programmateam van Twiin.

De deelnemers participeren als onafhankelijk kritisch architect. Er wordt gestreefd naar een brede

afvaardiging van diverse partijen uit het zorgveld.

2. Jaarplan

Het jaarplan van de architectuurraad dient als richtinggevend voor het komend jaar. Het plan komt

periodiek terug tijdens de overleggen van de architectuurraad. Het plan kan gedurende het jaar worden
aangevuld met extra onderwerpen, afhankelijk van de actualiteit en relevantie.
Het jaarplan is tot stand gekomen tijdens een werksessie van de architectuurraad in januari 2026.

3. Activiteiten voor 2026

Q1

Q2

Q3

Q4

1. Vergroten
naambekendheid en
duiding Twiin
Afsprakenstelsel.

2. Belang van
(vroegtijdige)
stakeholder
betrokkenheid
uitdragen bij
VWS/GIS Architectuur

1. Uitwerken en
vastleggen van de
toekomstige inrichting
van het Twiin
Afsprakenstelsel: rol
en governance van de
Architectuurraad
bepalen, Twiin
positioneren ten
opzichte van GIS
Architectuur (incl.
overdracht), fitgap en
stakeholderanalyse
uitvoeren, en de
gezamenlijke visie
omzetten in een
besluitdocument

1. Eigen rol binnen de
governance helder krijgen
en uitdragen

2. In gesprek met
architectuurraden komen
tot overeenstemming om
één plan breder te kunnen
toetsen

3. Positionering en
afstemming van het Twiin
Afsprakenstelsel binnen
het landelijke
afsprakenstelsellandschap,
inclusief de verhouding
tot CumuluZ.

4. Dialoog en afstemming
met de architectuurraden
van GIS Architectuur, Twiin
en mogelijk CumuluZ.

1. Gezamenlijke
visievorming en
voorbereiding van het
positioneringsdocument
door het sub comité
GIS-AR en Twiin

2. Hard maken voor
Twiin / Uitdragen wat we
al doen

3. Twiin architectuur
migreren naar/
aanpassen n.a.v GIS
Architectuur

Voor de activiteiten / doelen van het jaarplan wordt steeds een kartrekker van de architectuurraad
benoemd. Deze is verantwoordelijk voor het in gang zetten van de activiteit en rapporteert over de
voortgang tijdens de bijeenkomsten van de architectuurraad.
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